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Afin de répondre aux besoins des entreprises, le cabinet CONSEIL-RSE Côte d’Ivoire propose les modules suivants :

Une attestation nominative est délivrée à chacun des participants au terme de la formation.

Durée

1 demie 
journée

3 heures

MODULE 1

Introduction aux  
principes 

fondamentaux 
de la RSE

MODULE 2

Elaboration  
d'une stratégie 

RSE

(*module 2 prérequis)

MODULE 3

Piloter  
sa démarche RSE

Objectifs  
• Connaitre l’historique de la RSE 

• S’approprier le concept de la RSE 
et du Développement Durable 
• Connaitre la définition et les 

référentiels qui régissent la RSE 
• Prendre conscience des enjeux de 

la RSE pour l’entreprise 

Objectifs  
• Connaitre les piliers de la norme ISO 

26000
• Maitriser les normes et référentiels 

internationaux  
• Comprendre et prendre en compte les 

attentes des parties prenantes
•Structurer sa stratégie RSE

Objectifs  
• Bien gérer et intégrer les activités RSE 

dans le modèle économique de 
l’entreprise

• Obtenir des résultats en matière de 
RSE 

• Être outillé pour rédiger un rapport 
extra-financier

CIBLES 
* Points focaux RSE  

    * Directeurs généraux 
    * Directeurs et chefs de 

département 
    * Membres comité de direction 

* Personnel 

SYLLABUS
* Origine et Développement 

Durable
    * Fondamentaux de la RSE

* Objectifs visés par la RSE 
* Enjeux RSE pour l’entreprise

SYLLABUS
* RSE, ISO 26000 et l’évolution des 

normes RSE
    * Dialogue avec les parties 

prenantes/ Etude de la matérialité
* Hiérarchisation des enjeux ESG 

* Eléments clés de la stratégie RSE

SYLLABUS
* Analyse des chantiers /enjeux 

ESG
    * Décryptage des référentiels 

adaptés
* Elaboration du Balanced 

Scoredcard ( BSC) 
* Préparation du reporting 

extra-financier

CIBLES 
* Points focaux RSE  

    * Directeurs généraux 
    * Directeurs et chefs de 

département 
    * Membres comité de direction 

* Personnel 

CIBLES 
* Points focaux RSE  

    * Directeurs généraux 
    * Directeurs et chefs de 

département 
    * Membres comité de direction 

* Personnel 

Durée

1 demie 
journée

3heures

Durée

1 demie 
journée

3 heures

FORMAT

Présentiel

FORMAT

Présentiel

FORMAT

Présentiel


